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我々が毎時例会で唱和している四つのテストは､

ロータリアンの原点と私は考えます｡

あたり前の事がはたしてその通り実行されている

か疑問に考える事はありませんか｡���������
１. 真実かどうか

２. みんなに公平か

３. 好意と友情を深めるか

４. みんなのためになるかどうか

ロータリアンは職業を持ち､ それぞれ専門職務の能力を社会に奉仕しています｡

我々は地区のリーダー､ 会社のリーダー､ その他団体のリーダー等ではないですか｡ 例会､ 委員

会､ 各会合で､ 親睦を深め会員同士で研鑽する事が大事だと考えます｡

最近､ 社会のさまざまな出来事を見ると､ 何かが間違っているような気がします｡

我々がロータリーの基本である四つのテストを実践することで､ それぞれ所属している団体へ影

響を与え､ 皆が納得する社会に引き戻す事ができるような気がします｡

シンプルで飾り気のない品格の有るロータリアン､ 社会から ｢尊敬される｣ ｢評価される｣ ｢行動

力のある｣ ロータリアンでありたいと願いつつメンバー全員が主役の一年にしたいと思います｡

そして委員会を中心に親睦を深め背伸びしないで諫早ロータリーを楽しんでください｡


